Consiliul National pentru Studierea Arhivelor Securitatii

Nr. SRU.CIALZY 7 3C 12 2024

ANUNT

Consiliul National pentru Studiere Arhivelor Securitatii, organizeaza in data de 13 februarie
2025 ora 12:00 - proba scrisa, la sediul central din str. Matei Basarab nr. 55 — 57, sectorul 3,
Bucuresti, concursul de recrutare pentru ocuparea unei functii publice de executie vacante de referent,
clasa Ill, grad profesional superior din cadrul Directiei Arhiva Popesti Leordeni, in baza art.VIl din
0.U.G. nr.115/2023 — alin.(2) lit a) si art. VIl alin. (7)/XI din O.U.G. nr.121/2023 pentru modificarea si
completarea Codului administrativ.

Conditiile de desfagurare a concursului sunt urmatoarele:

- Dosarele de inscriere la concurs se vor depune in perioada 30 decembrie 2024 - 20 ianuarie 2025,
la sediul C.N.S.A.S., Serviciul Resurse Umane si Control Intern, sau prin intermediu! unui serviciu de
curierat sau se poate transmite in format electronic la adresa de e-mail resurse.umane@cnsas.ro, in
termen de 20 zile de la data publicarii anuntului;

- Selectia dosarelor se va face in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data expirarii termenului
de depunere a dosarelor;

- Proba scrisa va avea loc in data de 13 februarie 2025, ora 12:00, la sediul C.N.S.A'S;

- Interviul se va sustine intr-un termen de maximum 8 zile lucratoare de la data afisérii rezultatului
probei scrise. Data si ora sustinerii interviului se afigeaza odata cu rezultatele de la proba scrisa.

- Dosarele de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail resurse.umane@cnsas.ro dupa
terminarea programului de lucru al C.N.S.A.S., dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, |i
se atribuie numar de inregistrare in ziua lucratoare urmatoare, iar dosarul de concurs este considerat
ca fiind depus n termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a
prezenta secretariatului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru
conformitate cu originalul, pana cel tarziu la data desfasurarii probei interviului, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de numire in functia publica in cazul promovarii concursului.

Dosarele de inscriere la concurs contin in mod obligatoriu urmatoarele:

a) formularul de inscriere prevazut la art.137 litb) din Anexa nr.10 din QUG nr.57/25019, cu
modificarile si completarile ulterioare prin raportare la art. VIl din OUG nr, 121/2023;

b) curriculum vitae, modelul european;

c) copia cartii de identitate;

d) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari, dupa caz;

f} copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,

care sd ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului;



Conform dispozitiilor art. VII alin.(15) din OUG nr.121/2023 coroborate cu cele ale art.38 alin.(7) din
Anexa 10 la QUG nr.57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, modelul orientativ al adeverintei
eliberate de angajator pentru pericada lucratd care atesta vechimea in munca si in specialitatea
studiilor este prevazut la art.137 lit.e) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare. Adeverintele care au un alt format trebuie sa cuprinda elemente similare celor prevazute in
anexa mentionatd mai sus.

g) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului si a avizului psihologic
eliberat pe baza unei evaludri psihologice organizate prin intermediul unitatilor specializate
acreditate In conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care atesta
starea de sanatate trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in
conditiile legii.

h) cazierul judiciar;

Acest document poate fi Tnlocuit de o declaratie pe propria raspundere. In acest caz, candidatul
declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai
tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzétoare din formularul de

inscriere, sau adeverinta care si ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitétii sau colaborator al
acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;

Conditii generale de participare la concursul de recrutare pentru ocuparea functiei
publice de executie de referent, clasa Ill, grad profesional superior, din cadrul Directiei Arhiva
Popesti Leordeni:

Conform art465 alin. (1} din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare:

(1) Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmatoarele condiji:

a) are cetatenia romana si domiciliu in Romania;

b) cunoaste limba roméana scris si vorbit;

c} are varsta de minimum de 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic s& exercite o functie publica. Atestarea starii de
sanstate se face pe baza de examen medical de specialitate, de cétre medicul de familie, respectiv pe
bazi de evaluare psihologica organizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditille
legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime In specialitate prevazute de lege pentru ocuparea functiei
publice;

g) dovedeste prin certificat sau dupa caz, prin alt tip de document absolvirea unei perfectionari sau
specializari stabilite expres prin lege pentru ocuparea unor functii publice;

g) indice 1) are cunostinte teoretice Tn domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator incepator, (nu se
aplica functiilor publice vacante si temporar vacante care se ocupa prin concurs organizat in conditiile
prevazute la art.VIl si art. XV din QUG nr.121/2023);

g) indice 2) indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz sau a unei
autorizatii, in conditiile legii, in situatia in care pentru functia publica respectiva este prevazuta ca
obligatorie aceasta conditie de ocupare a postului, justificatd de indeplinirea unor atributii care necesita
un astfel de aviz sau autorizatie;



h} nu a fost condamnata pentru sévarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni
de fals ori a unei infractiuni savérsite cu intentie care ar face-o incompatibilad cu exercitarea functiei
publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea careia a savarsit fapta, prin hotérare judecatoreasca definitiva in conditiile legii;

j) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditile prevazute de legislatia
specifica;

1) i s-a aplicat una dintre modalitatile de ocupare a functiilor publice prevazute la art.466 alin.(2).

(2) Conditia de ocupare a functiei publice prevazute la alin.(1) lit. g2) se indeplineste in termenele si
conditiile prevazute de legislatia specifica.

(3) Pentru ocuparea functiilor publice de conducere, candidatii trebuie sa fie absolventi cu diploma ai
studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea
studiilor necesare ocuparii functiei publice sau cu diploma echivalenta conform prevederilor art, 57
alin.{2) din legea nr.199/2023.

Conditiile specifice de participare la concursul de recrutare pentru ocuparea functiei
publice de executie de referent - Id. 341977, clasa lll grad profesional superior, Directia Arhiva
Popesti Leordeni sunt urmatoarele:

e studii de specialitate: Studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diploma de
bacalaureat;

e minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor, necesare exercitarii functiei publice.

Durata normal3 a timpului de munca: 8 ore/zi, 40 ore/saptamana.

Atributiile postului:

1. Participa la operatiunile de preluare a arhivei in temeiul Ordonantei de Urgenta nr .24/2008
completata si modificatd prin Legea 293/2008, de la institutiile care detin dosare referitoare la
activitatea desfasurata de Securitate ca politie politica;

2. Manipuleaza si prelucreaza arhivistic dosarele apartinand fondului informativ, Cadre, DMRU
(verificare, certificare, inscrierea cotelor arhivistice pe dosare, extragerea informatiilor necesare
completarii evidentelor);

3. Efectueaz verificiri in arhiva (dosare, fise de cartoteca), extrage si completeaza datele solicitate

si raspunde de corectitudinea informatjilor;

Restaureaza si reface legatura blocului de file la dosarele deterioarate.;

Studiaza dosarele si extrage datele necesare completarii evidentei Directiei Arfiva;

Investigheaza dosarele in vederea intocmirii invetarelor arhivistice conform legisiatiei in vigoare;

Completeaza si actualizeaza permanent informatiile in aplicatia ELO;

Identifica, verifica, extrage dosarele solicitate de angajati al celorlalte compartimente prezenti la

DAPL;

9. Preda dosarele solicitate de custodele salii de studiu de la DAPL pe baza registrelor de evidenta;

10. Gestioneaza obiectele de inventar si mijloacele fixe existente la DAPL,

11. Participa in cadrul comisiilor la operatiunile de inventariere si casare;

12. Face propuneri pentru casarea obiectelor de inventar inutilizabile;

13. Actualizeaza evidenta miscarii obiectelor de inventar intre DAPL si sediul central;

14. Completeaza bonurile de miscare privind mijloacele fixe aftate in gestiune;

15. Preda angajatilor DAPL pe baza unei fise de evidenta, obiectele de inventar necesare desfasurarii
activitatii;
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20.
21.

22,

23.

. Isi organizeaza documentarea pentru perfectionarea cunostintelor in domeniul arhivistic;
17.
18.
19.

Executa alte sarcini specifice depozitului de arhiva;

La data de 01 a fiecarei luni prezinta raportul de activitate;

Respecta normele de protectie a muncii, de prevenire si stingere a incediilor si participa la
instructajele organizate pe aceasta linie;

Sigileaza si desigileaza spatiile de lucru, depozitele de arhiva;

Comunica sefilor ierarhici imediat ce observa/constatd evenimente deosebite in cadrul
desfasurarii activitatii zilnice;

Respecta/aplica Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 24/2008 privind accesul |a propriul dosar
si deconspirarea Securitatii, aprobatad cu modificarile si completarile ulterioare, Legea Arhivelor
Nationale nr.16/1966, cu modificarile si completarile ulterioare; Regulamentul de organizare si
functionare al Consiliului National pentru Studierea Arhivelor Securitatii publicat in Monitorul
Oficial al Romaniei, partea |, nr.18/2009; Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicata cu
modificarile si completrile ulterioare; Ordonanta de Urgenta nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare; Legea nr.182/2002 privind protectia
informatiilor clasificate, cu modificarile ulterioare; Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la
informatiile de interes public, cu modificarile si completérile ulterioare; Regulamentul Intern al
Consiliului National pentru Studierea Arhivelor Securitatii si orice norme in vigoare; Regulamentul
UE 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (RGPD)
precum si Legea nr.190 din 18.07.2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului
(UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(RGPD).

Executd, sub rezerva legalitatii, orice alta sarcina de serviciu trasata de seful ierarhic care nu este
prevazuta in prezenta fisa de post, dar este relevanta pentru scopul postului.

Bibliografia si tematica stabilita pentru functia publica de executie vacanta se regaseste in Anexa nr.1
si Anexa nr. 2 la prezentul anunt si pe website-ul institutiei, www.cnsas.ro.

Persoana de contact:

Camelia - Irina SERBAN consilier superior grad profesional superior Tn cadrul Serviciul Resurse
Umane si Control Intern.

Informatii suplimentare la telefon: 0374.189.182.

PRESEDINTE,

Constantin BUCHET




Anexa 1

BIBLIOGRAFIA

stabilitd pentru concursul de recrutare organizat in vederea ocuparii a unei functii
publice de executie vacante de referent clasa lll gradul profesional superior in cadrul
Directiei Arhiva Popesti Leordeni

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Partea |, titlul | si titlul 1| ale partii a Il-a, titlul 1 al partii a IV - a, titlul | $i 1l ale partii
a Vl-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament ntre femei §i
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.24/2008 privind accesul la propriu!l dosar i
deconspirarea Securitatii, cu modificarile si completarile ulterioare;

6. Regulamentul de organizare si functionare al Consiliului National pentru Studierea
Arhivelor Securitatii, aprobat prin Hotararea Colegiului C.N.S.A.S. nr. 2/2008,

publicat in Monitoru! Oficial al Roméniei, Partea a !, nr.18/09.01.2009.



Anexa 2

TEMATICA

stabilitd pentru concursul de recrutare organizat in vederea ocupdrii a unei functii
publice de executie vacante de referent clasa lll gradul profesional superior in cadrul
Directiei Arhiva Popesti Leordeni

1. Constitutia Romaniei, republicata — integral;

2. Partea |, titlul | si titlul 11 ale partii a ll-a, titlul | al partii a IV - a, titlul | si Il ale pariji
a Vl-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §i sancfionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare -
integral,

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse i de tratament intre femei si barbat],
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare - integral;

5. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.24/2008 privind accesul la propriul dosar si
deconspirarea Securitatii, cu modificarile si completarile ulterioare - integral,

6. Regulamentul de organizare si functionare al Consiliului National pentru Studierea
Arhivelor Securitatii, aprobat prin Hotararea Colegiului C.N.S.A.S. nr. 2/2008,

publicat in Monitoru! Oficial al Romaniei, Partea a |, nr.18/09.01.2009 - integral.



